
Les quatre critères pour assurer un « feed-back » utile 
lorsque l’apprenant produit une erreur: 
 

•  Quelle erreur ai-je faite ? 
•  Comment en suis-je arrivé là ? 
•  Comment puis-je éviter cette erreur à l’avenir ? 
•  Comment puis-je sortir de l’état d’erreur dans lequel      
je me trouve ? 


